NEHORIAS GONGRESO FEVEDI 2007

CON MAS FUTURO
NUEVOS RETOS EN POLITICAS PUBLICAS
UCV - FACES 26 Y 27 DE ABRIL

Federacion VYenezolana de
Asociaciones y Fundaciones
de Personas con Discapacidad
Intelectual y sus Familiares

PRESENTACION

Que dificil es que se entienda que una persona con discapacidad
intelectual es “diferente”, a otro tipo de discapacidad, necesita la mayor parte del
tiempo de acompafiamiento y asistencia para sus actividades de la vida diaria, esta
indefensa , y sus familiares también “son personas con discapacidad” con derecho
a una mejor calidad de vida, sin embargo, otro nuevo reto ha sido alcanzado con la
culminacién del Congreso de FEVEDI 2007, valiosos aprendizajes vividos vy
sentidos durante las jornadas de los dias 26 y 27 de abril, en el auditorio de naranja
de FACES de la Universidad Central de Venezuela, que nos hacen
comprometernos mas.

Con este 2do Congreso de FEVEDI, en un esfuerzo conjunto del
Estado, con sus Instituciones, entre otras: la Asamblea Nacional, Consejo Nacional
para las personas con Discapacidad CONAPDIS, Ministerio del Poder Popular para
el Trabajo, Defensoria del Pueblo, FUNDAPERDIS , ONG"s miembros de FEVEDI
y no miembros, asi como también distinguidos profesionales de la salud y la
educacion y demas Instituciones.

Muchas gracias a los patrocinantes, en especial al CONAPDIS,
FUNDAPERDIS, UCV , Café Fama de América y al voluntariado , a todos los
valiosos participantes, entre todos expusieron diferentes puntos de vista que nos
llevaron a recomendar proyectos de politicas publicas que seran presentados a las
autoridades competentes (por favor ver Plenaria de Debate en
http://www.fevedi.org.ve/leer.php/172)

La Discapacidad Intelectual
“La Cenicienta de la Discapacidad”

www.fevedi.org.ve



http://www.fevedi.org.ve/
http://www.fevedi.org.ve/leer.php/172

COMITE ORGANIZADOR

Mira Josic de H.

Carlos Hernandez Maria Poleo
Ursula Penalillo SOVENIA
52;%20\]%(1?22 Beatriz E. de Huncal

FUNDACION FUND_ELF
ALZHEIMER DE Flor de Flgueroa
A.C. APOYE

VENEZUELA (¥)

FUNDACION PASO A PASO

Angela Couret

Asdrubal Gago
Martha Mendoza

Olga Huncal FASAC
AVEPANE
Maria S. de Grasso
Nelly Goncalves AVESID
ASODECO

INSTITUCIONES PARTICIPANTES
(POR ORDEN ALFABETICO)

PUBLICAS

*ALCALDIA DE CHACAO

*ASAMBLEA NACIONAL

*CONSEJO NACIONAL PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (CONAPDIS)

*CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CEFPRODISC),
+COMITE DE D.H PARA LA DEFENSA DE
PENSIONADOS, JUBILADOS, ADULTOS MAYORES Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

*DEFENSORIA DEL PUEBLO

*FUNDACION ACCION SOCIAL ALCALDIA
LIBERTADOR (FASAC)

*FUNDAPERDIS - FUNDACION PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
*INSTITUTO NACIONAL DE PSIQUIATRIA (INAPSI)
*MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
COMUNICACIONES E INFORMACION

*MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION

*MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
TRABAJO

*SISTEMA METROPOLITANO DISCAPACIDAD,
ALCALDIA MAYOR

*UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA, CATEDRA
LIBRE DE DISCAPACIDAD

ASOCIACIONES DE
FAMILIARES, INSTITUCIONES
PRIVADAS Y COMUNIDAD

*ASOCIACION DE PADRES DE NINOS AUTISTAS
(APNA. VENEZUELA )

*ASOCIACION AUDAZ PARA ORIENTACION Y
ESTIMULO DE PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIALES (A.C. APOYE)

*ASOCIACION CIVIL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN, CHARALLAVE

*ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE
EDUCACION COMPLEMENTARIA (ASODECO)

*ASOCIACION VENEZOLANA DE PADRES Y
AMIGOS DE NINOS EXCEPCIONALES (AVEPANE)

* INSTITUTO UNIVERSITARIO AVEPANE

*ASOCIACION VENEZOLANA PARA EL
SINDROME DE DOWN (AVESID)

*FUNDACION ALZHEIMER DE VENEZUELA (AV)
*FUNDACONCIENCIA (ZULIA)
*FUNDACION INDIOS DE CARACAS

*FUNDACION MARIA RIVEROS,(SAN ANTONIO DE
LOS ALTOS.

*FUNDACION PASO A PASO

*FUNDACODISE

*FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA
COMUNICACION DEL NINO EXTRAORDINARIO E
INTERACCION CON LOS DELFINES (FUNDELF).
«INSTITUTO DE FORMACION DE RECURSOS
HUMANOS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (IDIS).

*INSTITUTO VENEZOLANO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO (INVEDIN)
«INSTITUTO VENEZOLANO DE AUDICION Y
LENGUAJE (IVAL)

+LABORATORIO DE NEUROCIENCIAS —
FACULTAD DE MEDICINA DE LUZ , ZULIA
*SOCIEDAD AMIGOS DE LOS CIEGOS
*SOCIEDAD DE MEDICINA FISICA Y
REHABILITACION (SVMFYR)

*SOCIEDAD VENEZOLANA PARA NINOS Y
ADULTOS CON AUTISMO (SOVENIA)
*SOCIEDAD VENEZOLANA DE PSICOLOGIA DE
LA SALUD (SOVEPSSA)

*UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
(UCAB)

(*) Institucion responsable del Evento




® Programa Ejecutado

26 DE ABRIL

Ley Para Personas Con Discapacidad. Impacto en la Discapacidad Intelectual.
Diputado a la Asamblea Nacional: Rafael Angel Rios Bolivar,
COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE LA ASAMBLEA NACIONAL

CONAPDIS, Una Institucioén al servicio de las Personas con Discapacidad

Victor Alexander Baute / Carolina Chacon Soto,

Coordinador de Relaciones Interinstitucionales y Consultora Juridica respectivamente
CONSEJO NACIONAL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONAPDIS)

Participacion ciudadana, comunitaria y social

Concientizar a quien ....? Herbert Corona, Abogado, Especialista en Derechos Humanos
egresado de la Universidad Central de Venezuela, Defensor Delegado Especial del Pueblo con
Competencia a Nivel Nacional en el Area de Discapacidad

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

Ley de Co-Dependencia.

Carlos Hernandez Castillo, Opinion publica, Universidad de Roma y Columbia University,
Asesor de Politicas Publicas de la FEDERACION VENEZOLANA DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS FAMILIARES /
FUNDACION ALZHEIMER DE VENEZUELA/ ALZHEIMER IBERO AMERICA (FEVEDI/ AV / AIB)

Programas de inclusién para Personas con Discapacidad

Politicas publicas en materia de empleo y discapacidad.

Omayerling Monasterios , Profesora de Educacion Especial- Mencion Compromiso Cognitivo,
Especializacion Gerencia Publica, Jefa de Division, Direccion General de Empleo,

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(CEFPRODISC)

SEGMENTO CIENTIFICO / PLENARIA DE ASOCIACIONES

Se puede prevenir el Autismo?

Mireya Rosette, Médico

INSTITUTO VENEZOLANO DE AUDICION Y LENGUAJE (IVAL) y

SOCIEDAD VENEZOLANA PARA NINOS Y ADULTOS CON AUTISMO (SOVENIA)

Prevencion y Rehabilitacion .
Edgar Gomez, Médico Fisiatra. Vice-presidente de la
SOCIEDAD DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION (SVMFYR)

Como estimular la diversidad desde edades tempranas en el marco de las politicas publicas
sociales

Carmen "Chilina’Leén de Viloria, Psic6logo Maestria en Desarrollo Infantil en el Instituto de
Educacion, Asesor dg Desarrollo Iptegral.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO (UCAB)

Transicion a la vida Adulta: deber de todos

Raquel Nasser, Psicopedagoga, especialista en Dificultades del Aprendizaje, Retardo Mental y
Sindrome de Down, Directora del programa CIMA,

ASOCIACION VENEZOLANA PARA EL SINDROME DE DOWN (AVESID)

La Familia: Un aliado estratégico

Angela de Couret, Licenciada en Idiomas Modernos de la Universidad de Florida (EE.UU.).
Postgrado en La Sorbonne, Fundadora de Paso-a-Paso, organizacion de apoyo a la persona con
discapacidad y su familia. Madre de tres, el menor, Alberto, 21, con discapacidad intelectual.
FUNDACION PASO A PASO




@ Programa Ejecutado (Continuacion)

27 DE ABRIL SEGMENTO CIENTIFICO/ PLENARIA DE ASOCIACIONES (continuaci6n)

Abordaje de las Emociones en las personas con Sindrome de Down en un entorno laboral .
Aura Delgado. Psicologo egresado UCAB, con experiencia amplia en Educacion Especial y
Discapacidad Intelectual.Formacion en Terapia Familiar, Psicoterapia Guestaltica. y Gimnasia
Cerebral.

ASOCIACION AUDAZ PARA ORIENTACION Y ESTIMULO DE PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIALES (A.C. APOYE)

Beneficios de la integracioén sociolaboral de personas con discapacidad desde el punto de vista
de los empleadores.

Nelly Goncalves . Lic. en Educacion Especial..

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE EDUCACION COMPLEMENTARIA (ASODECO)

Programa de Responsabilidad Empresarial hacia la Discapacidad

Susana Camero : Magister en Educaciéon, Mencion Administracion Educativa. Profesora en
Educacion Preescolar. Olga Huncal: Magister Scientiarum en Supervisién Educativa.
ASOCIACION VENEZOLANA DE PADRES Y AMIGOS DE NINOS EXCEPCIONALES (AVEPANE)
INSTITUTO UNIVERSITARIO

Centro de Atencion Psicosocial, una forma de incluir a las personas con discapacidades
mentales en situacion deambulante

Asdrabal Gago, Psicologo del Centro de Atencion Psicosocial

FUNDACION ACCION SOCIAL ALCALDIA LIBERTADOR (FASAC)

7 programas para el apoyo y la integracion familiar de personas con autismo .

Luis Huncal . representante de la Familia Huncal , familiares de persona con discapacidad
intelectual.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA COMUNICACION DEL NINO EXTRAORDINARIO E
INTERACCION CON LOS DELFINES (FUNDELF).

Equinoterapia .

Yanet Chirinos Rivas . Médico y familiar de persona con Sindrome de Klippel Webber
Trenaunay, escoliosis y cifosis.

FUNDACION MARIA RIVEROS (Equinoterapia San Antonio de Los Altos)

La importancia del Cuidador Calificado y su formacion integral adaptada a las necesidades de
la Poblacion

Aura Tovar. Psicologo Clinico, Directora del IDIS

INSTITUTO DE FORMACION DE RECURSOS HUMANOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(IDIS).

Promocion y divulgacion de las Neurociencias: Empoderamiento del conocimiento cientifico.
Odalis Maria Rojas Ruiz, Dianelle Sanchez , Gladys E. Maestre.
FUNDACONCIENCIAY LABORATORIO DE NEUROCIENCIAS - FAC. MEDICINA DE LUZ (Zulia)

Importancia del Psic6logo de la Salud en el abordaje de personas con discapacidad
Maria Fernanda Martinez y Gilberto Aldana Sierralta, Psicologos Clinicos
SOCIEDAD VENEZOLANA DE PSICOLOGIA DE LA SALUD

SOVEPSSA

ASAMBLEA DE MIEMBROS

PLENARIA DE DEBATE
LINEAMIENTOS PARA INSERTAR A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS
CUIDADORES DENTRO DE LA NUEVA LEY DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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SESIONES DE
PREGUNTAS Y
RESPUESTAS

De Izquierda a Derecha

Carolina Ledn (CONAPDIS), Diputado Rafael Rios (AN), Aura Angela Couret (PASO a PASO),
Tovar (Moderadora), Omayerlig Monasterios (CEFPRODISC) Carmen Ledn (UCAB), Raquel Nasser
(AVESID)



PROPUESTAS

1.- Sede adecuada segun el tipo de discapacidad, para las organizaciones que carecen de
espacio fisico para el desarrollo de sus actividades APOYE, DORA BURGUENO, FUNDELF
2.- Discapacidad intelectual versus otras: Politicas Nacionales para el empleo de la persona
con discapacidad intelectual. (Financiamiento para la formacién de preparadores laborales
gue brinden el apoyo requerido dentro de la empresa).

3.- Jornadas educativas y de sensibilizacién dirigidas a toda la sociedad para suprimir las
barreras actitudinales y comunicacionales.

4.- Financiamiento para especializaciones dentro y fuera del pais para el Recurso Humano
gue atiende personas con discapacidad.

5.- Creacién de Centros de Apoyo a la familia (Cuido, Residencias, Salud, Legal, Seguros,
Recreacion, Deportiva, Culturay Transporte, entre otros) que atiendan a personas con
discapacidad.

6.- Formacién de cuidadores y tutores de personas con discapacidad y politicas sociales de
asistencia a la familia.

7.- Subvencién familiar para la atencién integral de la persona con discapacidad.

8.- Subvencién para el cuidador o tutor atiempo completo de la persona con discapacidad.
9.- Financiamiento para la investigacion en materia de discapacidad.

10.- Revisidn, analisis y difusion del censo nacional realizado por CONAPDIS, que refleje las
necesidades integrales de las personas con discapacidad y su entorno familiar.

11.- Alianzas intersectoriales gubernamentales y no gubernamentales para la creaciéon de
Centros Especiales de Empleo para personas con discapacidad.

12.- Politicas de proteccion ambiental que favorezcan la atencién integral de personas con
discapacidad.

CONCLUSIONES

1. Enviar carta al Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela con la solicitud y el
proyecto, adjuntando firmas de apoyo (planilla se pondré en la Web)
con copia atodos los miembros o departamentos de enlace estratégico como son:
CONAPDIS, Ministerio del poder popular para la Salud, Ministerio del poder popular para el
Trabajo y Ministerio del poder popular para la Educacion y otros, para hacer llegar las
propuestas y hacerles seguimiento "sin piedad".

1. Insistir, volver a considerar las recomendaciones y conclusiones de las Mesas de Discusion
del Congreso FEVEDI 2005 http://www.fevedi.org.ve/leer.ohp/100

2. Que cada institucién se encargue de una necesidad o conclusion. Asitodos nos
responsabilizamos de una tarea especificay hacer los seguimientos muy de cerca, hasta que
nos presten atencién!!

3. Necesidad dramética de recursos financieros para llevar a cabo programas que aumenten la
calidad de vida de personas con discapacidad intelectual, sus cuidadores y familias

4, El Gobierno esta en el deber de ejecutar proyectos de la mano con nosotros: las
Asociaciones de familiares.

5. Nos molest6 no ver a mas representantes del Estado el dia 27, con excepcién de la
representante de la Asamblea Nacional y del Comité de D.H para la defensa de pensionados,
jubilados, adultos mayores y personas con discapacidad : Dra. Urimare Capote y los
representantes de FUNDAPERDIS

6. Tenemos que impulsar la ejecucidon de planes que den respuesta a nuestras necesidades. Las
personas con discapacidad intelectual lo necesitan.


http://www.fevedi.org.ve/leer.php/100
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