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INSTRUCTIVO QUE REGIRA EL II ENCUENTRO DE LA RED DE PREVENCIÓN INTEGRAL CON LAS ORGANIZACIONES NACIONALES QUE ABORDAN A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
MARCO REFERENCIAL:

En el impulso de la ejecución del Plan de Prevención Sembrando Valores para la Vida, específicamente en el ámbito de poblaciones especiales, línea de acción personas con discapacidad, y de acuerdo a las propuestas establecidas en la mesa de trabajo previa al Plan Nacional Antidrogas 2008-2013, donde se planteo como problema el aumento del consumo de drogas y el poco personal capacitado en prevención integral para el adecuado abordaje en las personas con discapacidad, es por ello que la dirección de Reducción de la Demanda de acuerdo a la necesidad sentida, ve conveniente realizar el II Encuentro de la Red de Prevención Integral con las organizaciones nacionales que abordan a las personas con discapacidad y su entorno social.
PLAN:

“Prevención Integral Sembrando Valores para la Vida”.  En el ámbito de personas con discapacidad.
PROYECTO:

“La Esperanza y Fortaleza de una Nueva Vida Preventiva”
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR:
II Encuentro de la Red de Prevención Integral con las organizaciones nacionales que abordan a las personas con discapacidad.
OBJETIVO GENERAL:

Sensibilizar y concientizar acerca del problema del consumo de drogas en las personas con discapacidad  y como prevenirlas.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

1. Informar a los actores nacionales sobre los lineamientos del Plan de Prevención Integral Sembrando Valores para la Vida, en el ámbito personas con discapacidad.
2. Proporcionar acciones de prevención integral dirigidas a los organismos gubernamentales y no gubernamentales que abordan a las personas con discapacidad a nivel nacional.         
3. Propiciar un espacio de discusión mediante el cual los asistentes intercambien ideas y opiniones sobre el tema planteado. 

4. Crear un plan de trabajo con las diferentes instituciones participantes, para el abordaje a nivel nacional.
5. Impulsar la creación de los Comités de Promoción en la Siembra de Valores para la Vida.
RESULTADOS ESPERADOS:

Treinta (30) personas representantes de diferentes organizaciones nacionales, sensibilisadas y concientizadas sobre la importancia del abordaje preventivo en las personas con discapacidad, donde se ampliarán los factores de protección en su entorno social. 
ACCIONES:

Jornada Informativa
LUGAR:

Caracas. 

FECHAS:

Lunes 2 de marzo de 2009
LOCAL:

Salón Rojo, Oficina Nacional Antidrogas.
REQUERIMIENTOS:

Para la Dirección de Reducción de la Demanda (ONA):
· Elaboración del instructivo para la realización de la actividad.
· Elaboración e impresión  de la Agenda, lista de asistencia y registro de participantes.
· Lista de organismos gubernamentales y no gubernamentales sugeridos como invitados, e Invitación al taller. 
· Entrega de diferentes materiales (presentación, lineamientos técnicos, entre otros que se consideren importante para el cumplimiento de los objetivos) en digital y físico. 
· Facilitación de la actividad.
· Seguimiento y control permanente a los acuerdos. 
· Elaboración de treinta (30) constancias de participación
· Dotación de treinta (30) paquetes de guías preventivas
· Pruebas de conocimientos (Test-retest).

Para la Dirección de Articulación de Redes:

· Participación y apoyo como facilitador.
· Gestionar posteriormente la articulación de las organizaciones abordadas en las OEA’s.

Para la Dirección de Administración (ONA):
· Gestionar el refrigerio matutino para treinta (30) personas.
· Gestionar el lmuerzo para treinta (30) personas.

· Treinta (30) CD´s para grabar el material que se entregará.
· Una (1) Resma de papel.

· Diez (10) marcadores de diferentes colores.

· Quince (15) láminas de Papel bond.

Para la Dirección de Comunicación y Relaciones Institucionales:

· Gestionar el espacio para la actividad (Salón Rojo). 

· Treinta  (30) identificadores con alusión de la actividad
· Treinta  (30) Carpetas.

· Treinta  (30) Block.

· Treinta (30) Kit de Trípticos.
· Treinta (30) chapas que identifican al Plan de Prevención Sembrando Valores para la Vida. 

· Treinta  (30) bolígrafos.

· Cobertura de nota de prensa. 

· Pendón institucional de la ONA y del 800-denuncia.
· Instalación de Video Beam y Laptop.
Para la Dirección de Servicios Generales:

· Una (1) extensión eléctrica.

· Arreglo del Salón Rojo
· Café durante el desarrollo del taller.

Para la Fundación Venezolana para la Prevención y Tratamiento del Consumo de Drogas (ONA):

· Treinta (30) franelas con el mensaje “Sembrando Valores para la Vida”.
· Ochocientos (800) afiches del área de personas con discapacidad
Para la Dirección de Idiomas de la Universidad Bolivariana de Venezuela:

· Cincuenta (50) material braille de la información preventiva. 
Para el Consejo Metropolitano de Personas con Discapacidad:

· Dos (2) intérpretes de lengua de señas venezolanas.
INSTITUCIONES PARTICIPANTES SUGERIDAS: 
1. Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad del Ministerio del Poder Popular para la Participación y Protección Social.
2. Coordinación Nacional de la Misión José Gregorio Hernández del Ministerio del Poder Popular para la Participación y Protección Social.
3. Dirección Nacional de los Comités de Protección e Igualdad Social del Ministerio del Poder Popular para la Participación y Protección Social.
4. Programa Nacional de Atención en  Salud para Personas con Discapacidad del Ministerio del Poder Popular para la Salud.
5. Centro de Formación Socialista Profesional para Personas con Discapacidad del Ministerio del Poder Popular para el trabajo y Seguridad Social.
6. Oficina de  comunidades en situaciones especiales del Ministerio del Poder Popular para la Cultura.
7. Dirección Nacional de capacitación en violencia en la mujer, responsable del área de personas con discapacidad del Ministerio para la Mujer.
8. IMPARQUES, responsable del área de personas con discapacidad

9. Dirección general de educación especial del Ministerio del Poder Popular para la Educación.
10. Defensoria del Pueblo, dirección especial de personas con discapacidad.

11. Ministerio del Poder Popular para la Educación Superior, área de discapacidad

12. Universidad Bolivariana de Venezuela. PFG Salud Pública
13. Federación Venezolana Deportiva de Personas con Discapacidad

14. Oficina Metropolitana de atención a las personas con discapacidad.

15. Consejo Metropolitano del área personas con discapacidad visual.
16. Consejo Metropolitano del área personas con discapacidad auditiva.

17. Consejo Metropolitano del área personas con discapacidad físico-motora.

18. Consejo Metropolitano del área personas con discapacidad intelectual.

19. Asociación Nacional de Ciegos de Venezuela- ANCIVE.
20. Sociedad Amigos de los Ciegos-SAC.

21. Federación Venezolana de Sordos- FEVENSOR.
22. Organización Venezolana de Sordo Ciegos- ORVES
23. Interprete de lengua de señas venezolanas.

24. Interprete para la persona sordociega.
25. Federación Venezolana de Discapacidad Intelectual-FEVEDI.

26. Asociación Venezolana para el Síndrome de Down-AVESID.
27. Fundación Venezolana Pro-Cura de la Parálisis- FUNDAPROCURA.
28. Accesibilidad para Todos-ACAT.

29. Locutor “Sin Barreras”.
30. Locutor “Fe y Alegría”.
Nº DE PARTICIPANTES

Una (1) persona por Institución, con excepción en los casos donde se requiera  se adiciona (1) acompañante.
COMIDAS:
Refrigerios y almuerzos por tres días de taller.
DISPOSICIONES FINALES

La normativa señalada en el presente instructivo, deberá ser cumplida por todas las dependencias de la Oficina Nacional Antidrogas.

Lo no previsto en el presente instructivo, estará sujeto a cambio de órdenes verbales por el Presidente de la Oficina Nacional Antidrogas.
Cúmplase:
NESTOR LUIS REVEROL TORRES

Presidente de la ONA
Se anexa: Agenda 
AGENDA
II ENCUENTRO DE LA RED DE PREVENCIÓN INTEGRAL CON LAS ORGANIZACIONES NACIONALES QUE ABORDAN A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LUNES  02 DE MARZO DE 2008

Hora de Inicio: 8:30 am              Hora de finalización: 1:30 pm

	Tema
	Ponentes

	Registro de participantes.

Entrega de material.
	ONA

Prevención

	Palabras de apertura.

Presentación de los Participantes y Facilitadores.

Expectativas 

Evaluación de conocimiento.

Dinámica de inicio.
	

	Plan Nacional de Prevención Integral sembrando Valores para la Vida, en el ámbito Personas con Discapacidad (presentación y avances).
	

	REFRIGERIO

	Presentación de las Oficinas Estadales Antidrogas y avances en el abordaje a las personas con discapacidad. 
	ONA

Articulación de Redes

	Estrategias de Prevención en las personas con discapacidad y su entorno social.
	ONA

Prevención

	Mesas de trabajo de cómo llevar las Habilidades para la vida en las personas con discapacidad.
	

	¿Cómo se registran las organizaciones en el registro único de prevención y tratamiento de la ONA?
	ONA

Registro 

	¿Qué voy hacer luego del taller?
	ONA

Prevención

	Cierre y entrega del material.
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